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2022年度「IT賞」における『IT最優秀賞』の受賞について 

 

日本生命保険相互会社（社長：清水博、以下「当社」）とニッセイ情報テクノロジー株式会社（社長：矢

部剛、以下「NISSAY IT」）は、公益社団法人企業情報化協会（以下、「IT協会」）が主催する2022年度（第

40回）「IT賞」において、最高位である『IT最優秀賞』を共同受賞しました。 

 

当社では、「日本生命デジタル5カ年計画」（2019年度策定）のもと、DX（デジタル・トランスフォーメ

ーション）を積極的に推進しており、担い手となる IT 人材の確保にグループ一体で取り組んでいます。

こうした取り組みの一環として、2022年3月にはIT人材研修施設「TREASURE SQUARE※」を開設し、また、

NISSAY ITが蓄積してきたノウハウをグループ各社に展開するなど、グループ会社の交流や知識の共有を

図ってきました。 

 

今回の『IT最優秀賞』の受賞は、こうしたグループ一体での実効的な育成体制構築や、IT知識の習得

に留まらない体系的かつ広範な教育コンテンツの提供等が評価されたものです。なお、表彰式典は、2023

年2月2日（木）・3日(金)開催の「第38回IT戦略総合大会（ITMC2023）」にて行われる予定です。 

 

当社は、中期経営計画「Going Beyond－超えて、その先へ－」にて、「人・サービス・デジタルで、お客

様と社会の未来を支え続ける」ことを掲げています。今後も、グループ一体でデジタル活用を推進し、お

客様の期待を超える体験や新たな価値の提供に取り組んでまいります。 

      

「IT賞」について 

産業界・行政機関等の業務における事業創造、効果的ビジネスモデルの構築・促進、生産性向上等、“IT

を高度に活用したビジネス革新”に顕著な努力を払い成果を挙げたと認めうる企業・団体・機関・個人

に対してIT協会が授与するものです。40回目の今回は、32件（最優秀賞は2件）が受賞しました。 

 

▽詳細はIT協会のホームページをご参照ください。 

https://www.jiit.or.jp/im/award.html 

 

※（参考）2022年3月23日プレスリリース「IT人材研修施設「TREASURE SQUARE」の開設について」 

https://www.nissay.co.jp/news/2021/pdf/20220323b.pdf 

以 上 
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